RE PE RE S ACTUALISATION : DECEMBRE 2011

RETRAITES (régime général de Sécurité

sociale, régimes alignés et de la fonction publique)

Revalorisation
® +2,1%au 1« avril 2011

RETRAITES (régime général)

Minimum contributif (carriere complete)
@ minimum contributif : 608,15 €/mois
@ minimum contributif majoré : 664,54 €/mois

Maximum de pension
@ (théorique) : 1 442,50 €/mois

Compléments

@ majoration pour tierce personne :

1 060,16 € /mois

® majoration pour conjoint a charge :
50,81 €/mois (plafond de ressources du
conjoint : 8 297,54 €/an)

@® majoration pour enfants (a partir de trois
enfants) : 10 % du montant de la pension

Pension de réversion
® montant : 54% de la pension du défunt
® minimum de pension : 274,19 €/mois.
Ce montant peut étre réduit pour
tenir compte de la durée d’assurance
@® majoration pour enfant a charge :
93,03 €/mois
® plafond de ressources : 18 720 €/an -
personne seule ; 29 952 €/an - ménage

AS PA (Allocation de solidarité aux personnes agées)

Plafond de ressources et montants
® personne seule : 8 907,34 €/an,
ménage : 14 181,30 €/an

@ ASPA : 742,27 €/mois (personne seule),
1181,77 €/mois (deux allocataires)

Allocations récupérables apres le déces du bénéficiaire sur la fraction
de I'actif net successoral qui excede 39 000 € (depuis le 1.01.2002).

@ Plafond de la Sécurité sociale

(au 1*janvier 2011) : 2 945 €/mois

@ Retraite complémentaire

valeur annuelle du point (1.04.2011)
AGIRC :0,4233 € ARRCO :1,2135 €
® IRCANTEC (1.04.2011) : 0,45887 €
® SMIC brut (au 1.01.2011)

9 €/heure, soit 1 521 €/mois

pour une durée de 169 heures

@ Indice des prix (INSEE)

en juillet 2011 (base 100 en 1998)
123,40 (tous ménages, avec tabac),
soit + 1,9 % sur douze mois

Indice hors tabac :

121,94 soit + 1,9 % sur douze mois

@ Indice de référence des loyers

Au 2¢ trimestre 2011 : 120,31,

soit une hausse annuelle de 1,73 %

® 1 euro : 6,55957 francs

Toute I'équipe de I'UCR vous souhaite

une excellente année 2012

[
PENSION MILITAIRE

@® Valeur du point d’indice : 13,81 € au 1.07.2010

HONORAIRES MEDICAUX 2011

® Généralistes (secteur 1) : consultation : 23 € ; visite : 33 €
@ Spécialistes (secteur 1) : consultation : 25 € (23 € pour les spécialistes «techniques» : radiologues...)
@ Forfait hospitalier : 18 €/jour au 1¢ janvier 2010

APA - BAREME 2011

Allocation attribuée par le département.

® A domicile, montant mensuel maximal
du plan d’aide :

GIR1:1261,59€ - GIR2:1081,36 €
GIR3:811,02€ - GIR4:540,68 €

Le montant versé est égal au montant de la
fraction du plan d’aide que le bénéficiaire
utilise diminué, le cas échéant, d’une parti-
cipation a sa charge :

- sont éxonérées de participation les per-
sonnes ayant des revenus inférieurs a
710,31 €/mois,

- lorsque les ressources sont comprises entre
710,31 €/mois et 2 830,63 €/mois, le mon-
tant de la participation est progressif,

- lorsque les ressources sont supérieures
2 830,63 €/mois, la participation est égale
90 % du plan d’aide.

[

@ En établissement, I’APA est calculée a
partir du tarif dépendance de I'établisse-

ment. La participation financiere de I'inté-
ressé dépend de ses revenus :

- Revenu inférieur a 2 342,95 €. Participation
égale au montant mensuel du tarif dépendan-
ce de I"établissement pour les GIR 5 et 6.

- Revenu compris entre 2 342,95 et 3 604,54 €.
Participation égale au montant du tarif dépen-
dance de I'établissement pour les GIR 5 et 6
auquel s'ajoute, selon le niveau de revenu, de
0 % a 80 % du tarif dépendance de I'établisse-
ment pour le GIR du bénéficiaire.

- Revenu supérieur a 3 604,54 €. Participa-
tion égale au montant du tarif dépendance
de I’établissement pour les GIR 5 et 6 au-
quel s’ajoute 80 % du tarif dépendance de
Iétablissement pour le GIR du bénéficiaire.

- Somme minimale laissée : 89 €/mois a la
personne agée, 742,27 €/mois au membre
du couple resté a domicile.
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