
3

LE 5 NOVEMBRE, 
NOUS Y SOMMES��!

À�quelques jours de la mobilisation du 

5 novembre, mobilisation à laquelle les 

organisations syndicales ont appelé de 

manière unanime, les retours que nous 

avons de nos unions départementales et de nos 

fédérations sont très positifs. 

La mobilisation prend�! 

Elle prend tout simple-

ment parce que les at-

tentes sont immenses 

chez les salariés, retraités, 

demandeurs d’emploi, 

mais aussi lycéens et étu-

diants qui poursuivent leur 

mouvement aux côtés des 

travailleurs. 

Les attentes sont im-

menses car la question des salaires, mais aussi 

des pensions, est la question prioritaire. FO est le 

syndicat de la fiche de paye. Dans le public comme 

dans le privé. Le prix du carburant ne fait pas de 

différence, il est le même pour tous… Cela fait des 

mois que nous alertons sur la situation des salariés, 

retraités, demandeurs d’emploi… confrontés à l’en-

volée des prix de l’énergie, aux pertes de pouvoir 

d’achat, aux salaires qui stagnent, au gel du point 

d’indice dans la fonction publique, à la dégradation 

des services publics, aux restructurations, suppres-

sions d’emplois et délocalisations qui fragilisent 

l’ensemble de nos industries, partout sur le territoire.

Et le projet de budget pour 2027 aggrave encore 

la situation en s’attaquant notamment aux plus 

précaires et aux malades en gelant les prestations 

sociales et en réduisant le rôle protecteur de la 

Sécurité sociale. Le gouvernement a choisi de faire 

payer les travailleuses et les travailleurs, les pré-

caires, les retraités, les malades. Et la facture pèse 

toujours sur les mêmes�!

Nous devons réussir le 5 novembre pour nous 

faire entendre. La confédération a préparé un cahier 

revendicatif détaillé sur ce sujet du pouvoir d’achat : 

nous demandons un coup 

de pouce significatif au 

Smic, de véritables négo-

ciations dans les branches 

et les entreprises, et une 

revalorisation du point 

d’indice pour les fonction-

naires. Nous demandons 

le retour de l’échelle 

mobile des salaires, pour 

aligner les salaires sur l’in-

flation. Il y a d’autres pistes à explorer : il faut agir 

sur les prix de l’énergie et du carburant. Pour les 

salariés qui n’ont pas d’autres choix que d’utiliser 

leur voiture pour aller travailler, on peut agir sur les 

primes transport et les primes carburant, que les 

entreprises utilisent trop peu, sur les indemnités ki-

lométriques, les titres-restaurant… On peut aussi agir 

pour mettre en œuvre une véritable conditionnalité 

des aides publiques versées aux entreprises, des 

moyens pour les services publics et la relance d’une 

politique industrielle ambitieuse. 

Le 5 novembre, les appels à la grève se multi-

plient, dans le public comme dans le privé. Une carte 

interactive est disponible sur le site de la confédé-

ration pour trouver les lieux de rassemblement et 

de manifestation. Les travailleurs veulent se faire 

entendre, faire entendre leurs revendications. Ils 

seront au rendez-vous�! 
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